VIGENCIA 2024

Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano

Componente 5: Mecanismos para la transparencia y acceso

 Actividades ~ Responsable ~ Fecha programada -
| . " Actualizar  periodicamente la i ; Gerencia/
f Lmeam'en.tos dg 1.1 informacion minima a publicar en lnformacnop_pubhcada e Constratista Enero a diciembre de 2024
| Transparencia Activa he el sitio web P
3 el sitio web designado
Establecer los lineamientos
. ; (contenido, oportunidad y principio . ;
tral:ze:g:}e;tao; ? 2.1 de gratuidad) de las respuestas y l;r;ﬁzmj Zg;oged%sﬁz:ii;s Gerencia Enero a diciembre de 2024
p la Fasiva solicitudes de acceso a la
informacion publica
; ; : W Gerencia/
31 Manteper actglalzado _s;l inventario Informe de ac_tuahzamp‘n Constratista Julio de 2024
Elaboracion de los de activos de informacion de activos de informacion designedo
instrumentos de Gestion .
de la Informacion Rev[sar N mantener Nl stiializasion periodica de Gerenqa/ N
3,2 funcionamiento el esquema de | : Constratista Enero a diciembre de 2024
Ea— : oe a pagina web .
publicacion de informacion designado
Realizar un diagnostico para definir
Criterio d'f.er,e,nma! de 4.1 crltenqs_ ) dlferencna]es 4<_:1e Documento diagnostico Administrativa Julio de 2024
accesibilidad ‘accesibilidad a la informacion
publica
; P - ; s Encuesta de percepcion Gerencia /
Molnn| ;gfnzggnagﬁiﬁif la 5.1 i\l'_’;orf:g:g;gg de disponibilidad de la en la pagina web de la Contratista Julio y diciembre de 2024
Vi entidad designado

Equipo AMABLE-- lideres de proceso Maria Elena Tobén. G/ profesional contratista
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Aprobo: Gerente — James Castafio Herrera — Comité institucional
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