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ARMENIA
RESOLUCION NUMERO 030 del 21 de septiembre de 2026

“por medio de la cual se modifica temporalmente la jornada laboral de
la Empresa Industrial y Comercial del Estado AMABLE E.I.C.E. y se
acoge institucionalmente el Decreto Municipal No. 283 de 2026”

EL. GERENTE DE LA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL
DEL ESTADO "AMABLE”, EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES Y
ESTATUTARIAS, EN ESPECIAL LAS CONFERIDAS POR LOS ESTATUTOS DE LA
ENTIDAD Y EN EJERCICIO DE SU AUTONOMIA ADMINISTRATIVA

CONSIDERANDO:

Que el representante legal del ente gestor del proyecto SETP es el gerente, de
conformidad con los estatutos adoptados por la entidad.

Que el gerente esta encargado de dirigir, coordinar y adoptar las medidas administrativas
necesarias para la adecuada planeacion, programacion, organizacion y control de las
actividades de la Empresa Industrial y Comercial del Estado AMABLE E.L.C.E.

Que AMABLE E.I.C.E. es una entidad descentralizada del orden municipal, dotada de
personeria juridica, autonomia administrativa, presupuestal y patrimonio propio, razon
por la cual le corresponde adoptar, mediante acto administrativo propio, las medidas
internas que resulten necesarias para garantizar la continuidad, eficiencia y adecuada
prestacion del servicio a su cargo.

Que Ia funcion administrativa debe desarrollarse con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad, publicidad,
coordinacion y continuidad del servicio, conforme al articulo 209 de la Constitucion
Politica de Colombia.

Que el alcalde del Municipio de Armenia, Quindio, expidi6 el Decreto No. 283 de 2026,
“Por medio de! cual se modifica temporalmente la jornada laboral para los servidores
publicos de la Administracion Municipal de Armenia y se dictan otras disposiciones”.

Que el referido Decreto Municipal No. 283 de 2026 tuvo como fundamento, entre ofros
aspectos, la necesidad de adoptar medidas preventivas y de gestion frente a las
condiciones de movilidad urbana generadas por las obras que se adelantan en el sector
Norte de la ciudad de Armenia, las cuales han incrementado los tiempos de
desplazamiento y la congestion vehicular en horas pico.

Que el articulo primero del Decreto Municipal No. 283 de 2026 modificé temporaimente
la jornada laboral de los servidores publicos de la Administracién Central Municipal de
Armenia, a partir del veintiuno (21) de septiembre de dos mil veintiséis (20286),
estableciendo como horario laborai de lunes a viernes de siete de la mariana (7:00 a.m.)
a doce del mediodia (12:00 m.) y de una de la tarde (1:00 p.m.) a cuatro de |a tarde (4:00
p.m.), comprendiendo ocho (8) horas efectivas de trabajo y una (1) hora destinada al
descanso para el almuerzo. ' ‘

Que el Decreto Municipal No. 283 de 2026 precisé que la medida tiene alcance respecto
de la Administracion del Municipio de Armenia y gue no comprende a los establecimientos
publicos, empresas industriales y comerciales del Estado, sociedades de economia mixta
ni demas entidades descentralizadas del orden municipal que gocen de autonomia
administrativa.

Que, no obstante, lo anterior, AMABLE E.CE., en gjercicio de su autonomia
administrativa, considera procedente acoger institucionalmente el horario establecido en
el Decreto Municipal No. 283 de 2026, con el fin de armonizar la prestacion del servicio
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RESOLUCION NUMERO 030 del 21 de sepfiembre de 3036

“Por medio de la cual se modifica temporalmente la jornada laboral de
la Empresa Industrial y Comercial del Estado AMABLE E.L.C.E. y se
acoge institucionalmente el Decreto Municipal No. 283 de 2026”

con las medidas adoptadas por la Administracion Municipal, mitigar las afectaciones
derivadas de la movilidad urbana y facilitar el desplazamiento de sus servidores,
contratistas, usuarios y ciudadania en general.

Que, por razones de organizacion interna, * comunicacién oportuna y adecuada
implementacion de la medida, AMABLE E.I.C.E. acogera el nuevo horario laboral a partir
del dia martes veintidos (22) de septiembre de dos mil veintiséis (2026), sin perjuicio de
que la presente resolucion se -expida el dia veintiuno (21) de septiembre de dos mil
veintiséis (2026).

Que la medificacion temporal de la jornada laboral no implica suspension de términos, ni
interrupcion de la prestacién del servicio, ni disminucion de la jornada ordinaria, sino unar
reorganizacién del horario de trabajo y de. atencion institucional, garantizando el
cumplimiento de las funciones, obligaciones y actividades a cargo de la entidad.

Que se hace necesario comunicar la presente decision a los servidores publicos,
contratistas, usuarios y ciudadania en general, a través de los canales institucionales
disponibles, con el fin de garantizar su conocimiento y cumplimiento oportuno.

En merito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Acoger institucionalmente el Decreto Municipal No. 283 de 2028,
expedido por el Alcalde del Municipio de Armenia, Quindio, y modificar temporalmente Ia
jornada laboral de la Empresa Industrial y Comercial del Estado AMABLE E.l.C.E,, a partir
del dia martes veintidos (22) de septiembre de dos mil veintisgis (2026), mientras
subsistan las condiciones de movilidad urbana que dieron origen a la medida o hasta gque
se expida acto administrativo que la modifique, suspenda o deje sin efectos.

ARTICULO SEGUNDO: Establecer que, a partir del dia martes veintidos (22) de |
septiembre de dos mil veintiséis (2026), Ia jornada laboral de los servidores publicos de
AMABLE E.I.C.E. se desarrollara de lunes a viernes, en el horario comprendido entre las
siete de la mafiana (7:00 a.m.) y las doce del mediodia (12:00 m.), y entre la una de Ia
tarde (1:00 p.m.) y las cuatro de Ia tarde (4:00 ﬁ.m.), comprendiendo ocho (8) horas
efectivas de trabajo y una (1) hora destinada al descanso para el almuerzo.

ARTICULO TERCERO: Disponer que el horario de atencién al plblico, recepcion de
comunicaciones, tramites y servicios presenciales de AMABLE E.I.C.E. se ajustara al

horario previsto en el articulo anterior, sin perjuicio de la atencién que pueda. prestarse
| por canales virtuales, correos institucionales u otros medios tecnologicos habilitados por
la entidad.

ARTICULO CUARTO: La presente modificacion temporal de ia jornada laboral no
suspende términos administrativos, contractuales, disciplinarios, de atencion de
peticiones ni de ninguna otra actuacion a cargo de la entidad; en consecuencia, las
dependencias deberan garantizar la continuidad, oportunidad, eficiencia y adecuada
prestacion del servicio ptblico dentro del horario establecido.

ARTICULO QUINTO: Los servidores publicos y contratistas de AMABLE E.I.C.E.
deberan dar estricto cumplimiento al horario laboral aqui establecido, atender las
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“Por medio de la cual se modifica temporalmente la jornada laboral de
la Empresa Industrial y Comercial del Estado AMABLE E.I.C.E. y se
acoge institucionalmente el Decreto Municipal No. 283 de 2026”

instrucciones impartidas por sus superiores, supervisores o responsables de area, y
garantizar el desarrollo oporiuno de las actividades, funciones y obligaciones a su cargo.

ARTICULO SEXTO: La Coordinaciéon Administrativa y Financiera, o quien haga sus
veces, realizard el seguimiento correspondiente a la implementacién de la presente
medida, verificara su cumplimiento y propondra los ajustes que resuiten necesarios de
acuerdo con las necesidades del servicio y las condiciones de movilidad que dieron origen
a esla decision.

ARTICULO SEPTIMO: Publicar la presente Resolucion en la pagina web de la entidad,
fijar aviso en la cartelera institucional y comunicarla por los medios internos disponibles,
informando a los servidores publicos, contratistas, usuarios y ciudadania en general la
disposicion adoptada mediante este acto administrativo.

ARTICULO OCTAVO: La presente Resolucién rige a partié de [a fecha de su expedicion

y producira efectos respecto de la modificacion temporal dg la jornada laboral a partir del
dia martes veintidos (22) de septiembre de dos mil veintisgis (2026).

Dada en Armenia Quindio, a los veintiin (21) dias del mes de septiembre de dos mil
veintiséis (2026).

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JAMES CASTANO HERRERA
Gerente Amable E.I.C.E

Proyectd y elabord: Robinson Angel Narvaez — Abogado contratista AMABLE Elﬁﬂ—'?g 4”0

Revisd y aprobo: Luz Gabriela Giraldo Ramirez - Contratista Coordinadora Administrativa v Financlera AMABLE E.I.C,
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