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James Castaino Herrera
Gerente Amable E.l.CE

Asunto: Informe de| acciones correctivas plan de mejoramiento Auditoria
Financiera y de Gestidn vigencia 2024 de la Empresa Amable E..C.E

Cordial saludo,

De manera atenta, pjesento el informe de reporte de acciones correctivas en el

marco del plan de njejoramiento suscrito el dia 24 de junio de 2025, Auditoria

Financiera y de Geslion vigencia 2024 de la Empresa Amable E.I.C.E realizada

por la Contraloria Muhicipal de Armenia y acorde con lo preceptuado en el articulo

11 de la Resolucion|111 del 6 de julio de 2021 “POR MEDIO DE LA CUAL SE '
MODIFICA LA RESOLUCION No. 232 del 2020 "POR MEDIO DE LA CUAL SE

ADOPTA LA METODOLOGIA PARA LA SUSCRIPCION Y SEGUIMIENTO DE

[0S PLANES DE |MEJORAMIENTO SUSCRITOS POR LOS SUJETOS Y

PUNTOS DE CONTROL DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE ARMENIA”.

Atentamentie,

TReo castllo Blanco

Rocio Castillo Blarco
Asesora de Control |nterno
AMABLE E.I.C.E

Elaboré: Rocio Castillo Blancd —~ Asesora de control interno AMABLE E.LC.E. ‘3;/

Anexos: Un (1) folio

Direccion. Clanlro Adm-mstrilivo Municipal CAM pisa 5/ Teléfone. 16) 741 71 00 ext 123
Email: amable@armama gv o I Web www armempaamable goven  twitter Glamrableselp Facebook. Amable set

ALCALDIA DE

mn ;e
Eo¥r  GOBIERND BE COLOMBIA e ;
G . ) ARMENIA




BILRSNS BICBW Bp UGD3e

eiad ugiesedasd ap oseoomd
12 O JBP BPUSLIODBI 35

B! 8p ouai)dwnd 1o seziueiel

"PEPIANDDS
ns aJges Jendasucy
8|gsod s@ ou une ‘esolew
B LGIDDE | ap ZIURAR 3D
OpEISD [6 DPUBJAPISLOD

VIS oaeside
& U@ SawuoL UoSIAG2
ep ZUew ap % 0

SCOZIoL0T

'YAHASHQ VIS 18P 5380

2 UDISRULOII 3D UQIEIUasad Bl UCD BIDUBPIOIUOD
U8 5202 op feasy erousbia 2| ap aus

12 ziez)eal es epesiueld upde e| ap LoisesldE &

%0

epeaslz oy

YIS oAlesde
|3 U3 SO UOSIABL
8P %OG 1L U0D TN

LOISE J5h saue
eouabia eped 0p Z1/1E R BLCD
02 IS ealeonde |ap anbied o
ua sede}s sns Sepo) ud ugneeUcy

2| 9 210} LDISIAG) BUN JBZ|EDY ,

VAHISHO VIS

BULOjEIE|d B} UD S3BNXDRAU0D,
ssjudipadxa sount|z us|
uoIsiasadns ap £ sapepiise
ap sawLouI ap ugpeagnd sp
eye; sod £Z0Z 6P 2.GWAIIIP,
02 [3p 2PT uoIoniosay

2| 5p elua)tuydinouf

‘eMiesado pepliGiuassos
] A BOBRSIS LoRRI0MI000m
ns rezueietiep v (B ucs
‘usluelape es enb SeieNRNUC
sosaa0.d so ap cun
2pea ud uornasia NS JausiuRL
BPUANUODSI 85 "9jUsLNIdS
J2J0BJED OP RISPISUDD
85 LgIooe 159 anb ope(]

PRpIAIOB)E
N3 2JG0S rendanuo?
80:80d 59 ou uUtE "Biofat
B0 LDISOE B| 8P 82ULAR P
UPRISS 18 CPURIBRIELOD

‘ugianoale op sesaw Z|
ap |eioy un ejdwajuoa
anb ‘opsueiolsw
ap uzid |2p ewesbouo
o ua opps|gelse
ol unBas ‘1 saw 2
eled sersinend s2| 8p %,
DCL 12 saplaIpucdsalios
‘tosiIuBgng
ap ugeudissp uoy
SHBNIENLOD SEINLILL

61 UOJBSYIIOA 08

%38

SCOZ0LI0Z

‘osnuesle sp ueld |8
2ued bpI22IGeISE 0POUSd [ep S4wW Jeluud |3 BWEIND
SOIDENS $012JU0Y 50] OPURJBPISUOD ‘EiolaL
8p LOIZOE 2| 9P URIeD!|de B] UB OPBWINSS 3augAT
je epusdsanod opeuodal eleysssiod |13 esedwy
g 8p elualag) [0 Jod epiziale Bias upmuny eymip
anb Uoisiuddns o epuebiA fonuos, opunias
OWIDHD [BISNL |3 LIS 825|qRISD [RMOBIUGD BN
©i'SZ0Z cUe 18R 620 13 4 190 |2 anua sopipueduics
SCAINDISUOS UDD S0INUCD B0| Ud onb ¢aaA as
‘eucfaty 8p UDIIOR B| B OpBZIIEa) ojuaiinfes (9 ug

%8

aoupAy ug

[ENIDRIUOY BINUIW %001

Joswsadns upPeUbSap uds

Jjonuoed A epouepSia
e| piezsla upinb saeMgenute
SEINLIL 58| $BPO) US JRiodiaTy}

SB[ENIZNUOS SEJNLIL
seunbie ap ope(nsnep

|@ ua uRIsIIBdNS ap
ugreufiisep e op eroussny),

EJISAS il ap teinae

B| 8p oypnundwing |9 Jeziuzieb
esed upesedaid ap osoooud
je DUl 1Bp epusiuaal 8g

pepinag
75 2igos Jemdasuod
a1s0d 58 ou une
‘Bi0fBW BE UYOE B Bp
IVURAE |& DIQOS op2uodsy
QPEISH |3 OPUBISPISUOD

WiN

SZ0C/0L0E

"SOUIDUBLL] SOPEIST $0| 7 SEI0U SB) 8D LDpduasns

A UGPEIOGRID B 0SA20IC |8 10D BPUBPISAU0D
s gz0zZ 1eas)) eloualbia | 0p 22181 |2 080

£ BieAB)] os epesjueid epipew &) op Uopeside e

%0

gpzimalg o

solamus); SopeISE
SBIOU [ S3IGejUCD SBy
UOIEINIRA B BISIT L

“ivoueuy £
BARBIYSLIWNR BBIR JO LODEWPIOS
et Jod 2pesiasl) A sjqeiuos eale
18 Jod BpRICqR)S JO3 BIRgap |enT at
‘ugicedngnd eansadsar ng sp sejuz
A LQIDBIOGE|D NS B pEpIIokalsed
UED 'SOJRILBUY SOPRISS 50} 1D A
SBIGEIUCD SEIOU SB] U3 SODMINRIGEISS
S3I0[2A SO7 A S0lUBWHR
50| 9|noIpe Bnb UPLEdIPA
80 2151 2P UQIIRZIBSY |

88LO1DEAIISED

U9|aoE B 2P PRPIAILSEIT UOPESIPU] [2p OPRYINSS:

5]

otanuinbag ap ryosay

ugianasla

Bia US SBJOU SB| BAUOD OPE)Se|

{bzoz A 202

19D SEUID US SBIOUBIANP)
$Z0Z 2oUabiA sauaUEUY
sOEISe SOf 8p UQERasald
2] U8 SBLalS|SuoDL;

B| Op ope;jnsay

BIUBAR 0P SealeoldXa SRIoN

op a{e1usiog

opesy

EPID8|GRISS Biep

12| |OLRSIp B

obze)ey ugiadussag

SBARZOLIO) SOUOIIIY AP UQIDE|DYN

oaptuny

O

% ON OLVIWYOL

OLNIIWVEOraW 340 Nv1d 3ONVAY 30 INYOANI

5§20z op olun{ 8p vz :ugiaduasns ap eydad

¥Z0Z erouabia g ap opeynsay A uonsan 2p eiaaueUly RBUONPNY (ELOUPNY 3p odiy
202 :24qn2 onb sajessy sopoplaag

}-LER'TEC 006 SLIN

YHIHYIH ONVASYD SIWNVYF :1eba sumuasaiday

2213 TEYINY :pepRug|

7t

YN 30
WDINGH
YHOTYINGD =1

{ne




Por reconocimiento y pago
del impuesto de valor
agregado IVA en centratos de
ohra piblica gua estaban
exentos de este impuesto de
acuerdo a lz Ley 21 de 1992
Arieulo 100 y Concepta
tributario DIAN 71408 de
18996

"Rezlizer anualmente Actualizacion

tubutaria, de conformidad a los
cambios normatives.

1, Gapacitation en

acilualizacion tnbutaria

Na Ejecutada

0%

En el marco del seguimiento realizado, el &rea
respensatle ha informadoe que tiene proyectada la
ejecucién de las actividades asociadas a la aceién

de mejora suscrila, durante el segundo semestre de
la vigenca.

2011212025

0 Capacitaciones en
actualizacion tributaria

da avance de Ja accidn de
mejara, agn ne es posible

{ 1 . .
Considerando el estade Se recomienda dar Injcio at

proceso de preparacién para
garantizar el cumplimients de 1a

col . . -
ne2piuar sobre su accidn de mejora suscrita

electividad

veo Qs Dl\anco

FIRMA JEFE DE CCNTROL INTERNQ O QUIEN HAGA SUS VECES




