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RESOLUCIÓN NUMERO 072 DE 05 DE DICIEMBRE DE 2023 
· POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA TEMPORALMENTE LA JORNADA DE TRABAJO DE 

LA EMPRESA AMABLE E.I.C.E" 

EL GERENTE DE LA EMPRESA INDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO 'AMABLE" EN USO DE LAS FACULTADES 
LEGALES Y ESPECIALMENTE EN CUMPLIMIENTO DE LOS ESTATUTOS DE LA ENTIDAD 

C O N SI DE R A N DO: 

Que el representante legal del ente gestor del proyecto SETP, es el gerente de conformidad con los estatutos adoptados por la 
entidad 

Que el gerente. estará encargado de d1ng1r y coordinar todo lo relacionado con la planeac16n, programación, organización Y 
control de todas las actividades de la Empresa 

Que el hora no de prestación de scN1cios en la sede del ente gestor del proyecto SETP • AMABLE E I C E • ubicado en el piso 5 
del CAM, se cumple desde las 8 00 A M y 12 00 M y desde las 2 00 P.M hasta las 6.00 P M entre lunes a viernes, conforme los 
horanos de func,onam1ento del edificio del centro adm1mstrat1vo mumc1pal de Armema (CAM) 

Que, en razón de lo anterior y con el fin que los seN1dores públicos de la empresa Amable E I CE participen de las actJvidades 
programadas en el 'Dia de las Vehtas'. comparuendo con su familia y conseNando la trad1c1on cultural, se dispondrá la 
mod1~cación del horario laboral del nivel central de la Adm1mstracion Mumc1pal el dia jueves siete (07) de diciembre de 2023 en 
¡ornada continua de 7 00 am a 3 00 pm, a efectos que, una vez lerminada dicha Jornada puedan salir a disfrutar del evento que 
por costumbre se celebra 

Que la empresa mdustnal y comercial del estado puede adecuar la Jornada laboral de los empleados públicos de acuerdo con las 
necesidades de la entidad y la naturaleza del seN1c10 que presta, sin exceder los limites que fiJa la ley 

Que de acuerdo con el Decreto 648 de 2017, articulo 2 2 5 5 51 '(.) Descanso compensado 1mpleado publico se le podra 
otorgar descanso compensado para semana santa y fesl1v1dades de fin de año, siempre y cua1 d haya compensado el tiempo 
laboral eqwvalenle al tiempo del descanso, de acuerdo con la programación que eslablez a ada entidad la cual debera 
garantizar la conlmwdad y no afectación en la prestac1on del servicio ( )' 

Es de aclarar. que las dependencias que por la naturaleza de sus competencias y func1onf r1qu1eran a d1spomb1hdad y/o la 
prestac1on del ser\llc10 no se encuentran su¡etas a la presente dec1s1ón 

I 

Que. en consideración a lo expuesto, este despacho 

En merito de lo expuesto, l/ 

ARTÍCULO PRIMERO Mod1f1quese temporalmenle la Jor:aEd:uL:~:I de la Admm1strac10 Central Mumc1pal, et d1a ¡ueves (07) 
de diciembre de dos mil ve1nbtres (2023). con el siguiente horario de traba¡o Jornada conb ua de 7 00 a m a 3 00 p m. de 
conformidad con lo expuesto en la parte motiva del presente proveido f 
ARTÍCULO SEGUNDO Remítase el contenido del presente Decreto al Depart.ame to Administrativo de Fortalec1m1ento 
lnst1tuc1onal para lo de su competencia y publ1quese a través de medios de comunicación as1va 

ARTÍCULO TERCERO: La presente Resolución rige a partir de la fecha de su exped1c1ónj 

Dada en Armenia Quindio. a los cinco (5) días del mes de diciembre de 2023 

11 PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

Proyectó y elaboró: Luz Gabnela G1raldo Ramircz- Profesional Contr.atista AMABLE E I C Et"(¡ 
Aprobó; Felipe Morales Arias - Abogado Contratista AMABLE E I C E / 


